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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.



Jacanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za
podrsku ucinkovitoj resocijalizaciji 1 reintegraciji
pocinitelja kaznenih djela u drustvenu zajednicu

Q lznos: 27.000.000,00 kn
o lznos po projektu: 500.000,00 — 1.200.000,00 kn
O Opéi cilj: stvaranje uvjeta za ucinkovitiju resocijalizaciju i reintegraciju pocinitelja
kaznenih djela u drustvenu zajednicu
O Specificni ciljevi:

o unaprijediti suradnju organizacija civilnoga drustva, odgojno-obrazovnih ustanova,
ustanova za obrazovanje odraslih, ustanova u socijalnoj skrbi, socijalnih zadruga,
poduzeca osnovanih od strane neprofitnih organizacija te jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave u provedbi tretmana u okviru izvrSavanja kaznenopravnih
sankcija te politika postpenalnog prihvata i resocijalizacije

o unaprijediti kapacitete organizacija civilnoga druStva za osmiSljavanje, razvoj i
provedbu usluga postpenalnog prihvata te za pruzanje podrSke pociniteljima
kaznenih dijela u priblizavanju trziStu rada kroz osposobljavanje i usavrSavanje
nakon otpusta s izdrzavanja kazne



Jacanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za
podrsku ucinkovitoj resocijalizaciji 1 reintegraciji
pocinitelja kaznenih djela u drustvenu zajednicu (2)

O Prihvatljivi korisnici: organizacije civilnoga drustva; ustanove u podrucju obrazovanja i socijalne skrbi; socijalne
zadruge; poduzec¢a osnovana od strane neprofitnih organizacija; jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)

samouprave.
Q Aktivnosti:

o razvoj i provedba programa izobrazbe za &lanove i zaposlenike OCD-ova za rad i provodenje programa
sa pociniteljima kaznenih djela

o razvoj i provedba programa izobrazbe za ¢lanove i zaposlenike OCD-ova o provedbi postpenalnih
usluga

o razvoji provedba sveobuhvatnih programa ukljucivanja pocinitelja kaznenih djela u zajednicu usmjerenih
na zajednicu

o uspostava i organiziranje grupa samopomoci u zajednici (pruzanje medusobne potpore i pomoci
pocinitelja kaznenih djela te razmjena iskustava s ciljem rjeSavanja problema)

o razvoj i provedba radionica te informiranje o mogucnostima Skolovanja, zapoS$ljavanja i ostvarivanja
razliCitih socijalnih prava nakon odsluzenja kazne

o pruzanje podrSke zapoSljivosti pociniteljima kaznenih djela kroz razvoj i provedbu programa
osposobljavanja, prekvalifikacije i usavrSavanja

o individualni i grupni rad sa pociniteljima kaznenih djela koji se otpustaju s izdrzavanja kazne i njihovim

obiteljima



Prostori sudjelovanja — razvoj programa revitalizacije
prostora u javhom vlasnistvu kroz partnerstvo OCD-a i
lokalne zajednice

O Iznos: 60.000.000,00 kn
o lznos po projektu: 800.000,00 — 2.000.000,00 kn
O Opéi cilj: povecanje raspona usluga OCD-a od opcéeg interesa za gradane
Q Specifini ciljevi:
o unaprijediti suradnju OCD-a i lokalne zajednice u koriStenju javnih prostora

o povecati iskoristenost javnih prostora za drustveni i kulturni zivot u gradovima kroz
civilno-javna partnerstva i medusektorsku suradnju

o unaprijediti kapacitete OCD-a za razvoj voden zajednicom



Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije

prostora u javhom vlasnistvu kroz partnerstvo OCD-a i

lokalne zajednice (2)

Q Prihvatljivi korisnici: organizacije civilnoga drustva; javne ustanove; jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)

samouprave.
Q Aktivnosti:
o oshivanje i umrezavanje drustveno kulturnih centara koji provode druStvene aktivnosti
o zagovaracke aktivnosti i programi u svrhu promicanja javno-civilnog partnerstva u upravljanju javnim
prostorom
o osmiSljavanje, razvoj i uvodenje suvremenih metoda i alata koji olakSavaju sudjelovanje gradana u
procesu upravljanja prostorima u javnom vlasnistvu u lokalnoj zajednici i/ili na regionalnoj razini
o razvoj i provedba programa drustvenih centara u zajednici, odnosno programa OCD-a koji doprinose
razvoju zajednice (djelujuci kao drustveni centri u zajednici) u prostorima u javnom vlasnistvu, temeljenih
na potrebama gradana
o pruzanje i razvoj socijalnih usluga i aktivnosti koje jaCaju socijalnu integraciju marginaliziranih i socijalno
osjetljivih skupina
o Organiziranje ,co-working” prostora za organizacije civilnog drustva, ukljuCujuéi zapoSljavanje

koordinatora aktivnosti centra



Podrska partnerskim inovativhim projektima civilnog,
javhog i poslovhnog sektora za ponovno koristenje
otvorenih javnih podataka i razvoj IKT/mobilnih aplikacija
za kvalitetnije sudjelovanje gradana u lokalnom
odluéivanju — faza |

Q lznos: 27.000.000,00 kn
o lznos po projektu: 400.000,00 — 1.500.000,00 kn
Q Opc¢i cilj: unaprjedenje ucCinkovitosti javne uprave razvojem novih javnih usluga kroz
partnerstvo civilnog, privatnog i javnog sektora
O Specificni ciljevi:
o unaprijediti pristup gradana javnim podacima i povecati razinu sudjelovanja gradana
u lokalnom odlucivanju

o unaprijediti kapacitete zaposlenika tijela javne vlasti na lokalnoj razini za pripremu i
objavu otvorenih podataka

o unaprijediti kapacitete zaposlenika i volontera organizacija civilnoga druStva za
koriStenje otvorenih javnih podataka razvijanjem novih inovativnih rjeSenja i novih
proizvoda i usluga za gradane



Podrska partnerskim inovativhim projektima civilnog,

javnog

i poslovnog sektora za ponovno koristenje

otvorenih javnih podataka i razvoj IKT/mobilnih aplikacija
za kvalitetnije sudjelovanje gradana u Ilokalnom
odluc€ivanju — faza | (2)

Q Prihvatljivi korisnici: organizacije civilnoga drustva; jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave;
trgovacCka drustva; javne ustanove

O Aktivnosti:

(@]

inovativno ponovno koristenje podataka iz javnog sektora (skupljenih, proizvedenih, reproduciranih i
distribuiranih od strane javnog sektora u mnogim podrucjima djelovanja, kao $to su informacije u vezi s
drustvenim, gospodarskim, zemljopisnim, vremenskim, turistickim, poslovnim, autorskim i obrazovnim
informacijama) za poboljSanje postojecih ili isporuc€ivanje novih javnih usluga (uklju€uju¢i moguénosti za
ponovnu uporabu dokumenata od strane i za osobe s invaliditetom i drugih skupina u riziku od
siromastva i socijalne iskljuenosti)

razvoj IKT i mobilnih aplikacija za razvoj novih javnih usluga i uklju€ivanje gradana u procese odluCivanja
razvoj IKT i mobilnih aplikacija za poboljSanje postojecih javnih usluga

unaprjedivanje znanja i razvijanje vjestina zaposlenika i volontera OCD-a za koriStenje otvorenih
podataka

unaprjedivanje znanja i razvijanje vjestina sluzbenika JLPS-a i ostalih tijela javne vlasti na lokalnoj razini
za otvaranje podataka



Suradnja organizacija civilnoga drustva i lokalnih vlasti za
prevenciju korupcije 1 sukoba interesa u provedbi javnih
politika

O Iznos: 60.000.000,00 kn
o lznos po projektu: 800.000,00 — 2.000.000,00 kn
Q Opdi cilj: unaprjedenje uloge organizacija civilnoga drustva u promicanju i primjeni nacela
dobrog upravljanja
O Specificni ciljevi:

o osnaziti struCne, analitiCke i zagovaracCke kapacitete organizacija civilnog drustva za
pruzanje ucinkovite potpore gradanima u donosSenju odluka na lokalnim razinama, s
posebnim naglaskom na participativno upravljanje proracunskim procesima i
pracenje postupaka javne nabave

o unaprijediti suradnju organizacija civilnoga drustva i lokalnih vlasti radi povecanja
transparentnosti u donoSenju odluka na lokalnim razinama



Suradnja organizacija civilnoga drustva i lokalnih vlasti za
prevenciju korupcije 1 sukoba interesa u provedbi javnih
politika (2)

Q Prihvatljivi korisnici: organizacije civilnoga drustva; jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave; javne
ustanove

O Aktivnosti:

(@]

O O O O

izrada i provedba programa mentorstva za lokalne organizacije civilnoga druStva za njihovo aktivno i
ucinkovito ukljuCivanje u procese donosenja javnih politika, ali i radi mobiliziranja i kvalitetne potpore
gradanima za njihovo sudjelovanje u procesima donosenja javnih politika

izrada i provedba programa izobrazbe usmjerenih zaposlenicima JLPS te OCD-a u podrucju aktivhog
gradanstva, prevencije korupcije i sukoba interesa, sudjelovanja u procesima odlucivanja i donoSenja
politika na lokalnoj razini

izrada i provedba programa izobrazbe usmijerenih zaposlenicima JLPS te OCD-a u podrucju javne
nabave, upravljanja nepravilnostima i rizicima u postupcima javne nabave, transparentnosti, javnosti
rada, antikorupcije

razvijanje inovativnih alata, ukljuCuju¢i informacijske tehnologije, za transparentno i ucinkovito
sudjelovanje gradana u izradi proraCuna te za pracenje postupaka javne nabave;

poboljSanje postoje¢ih modela participativhog budzetiranja

poboljSanje postoje¢ih modela za pracenje postupaka javne nabave

podizanje javne svijesti o vaznosti uloge OCD-a u prevenciji korupcije i sukoba interesa
zagovaracke aktivnosti u podrucju antikorupcije



Jacanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za
provedbu programa gradanskog odgoja i obrazovanja —

faza l

Q lznos: 27.000.000,00 kn
o lznos po projektu: 500.000,00 — 1.500.000,00 kn
O Opéi cilj: osnazivanje doprinosa civilnoga drustva u odgoju i obrazovanju djece i mladih
za aktivne i odgovorne gradane
O Specificni ciljevi:
o povecati broj u€enika sa steCenim znanjima i vjeStinama u podrucjima gradanskog
odgoja i obrazovanja
o povecati broj ucitelja i nastavnika educiranih za kvalitetho medupredmetno i
predmetno poucCavanje gradanskog odgoja i obrazovanja



Jacanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za
provedbu programa gradanskog odgoja i obrazovanja —
faza | (2)

Q Prihvatljivi korisnici: organizacije civilnoga drustva; jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave;
odgojno-obrazovne ustanove

O Aktivnosti:

o jaCanje struénih kapaciteta i opremanje udruga za provedbu programa neformalnog obrazovanja u
podrucju gradanskog odgoja i obrazovanja

o razvoj i provedba programa edukacije/treninga ucitelja i nastavnika u podru€ju gradanskog odgoja i
obrazovanja

aktivnosti razmjene iskustava izmedu ucitelja i nastavnika u podrucju gradanskog odgoja i obrazovanja
izrada i provedba programa gradanskog odgoja i obrazovanja namijenjenog ucenicima koji ukljuCuje
participativne metode (debate; rad u skupinama; rad u paru; koriStenje multimedije; brainstorming;
dramske metode; iskustvene vjezbe i sl.)

razvoj metodologije pracenja i vrednovanja programa gradanskog odgoja i obrazovanja
izrada priruCnika, udzbenika i struc¢ne literature u podrucju gradanskog odgoja i obrazovanja
podizanje javne svijesti o vaznosti tema koje se odnose na gradanski odgoj i obrazovanje



